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ЗАТВЕРДЖЕНО

Наказ Українського науково-дослідного

і навчального центру проблем 

стандартизації, сертифікації та якості

від   «  27  » жовтня   20 16   р.     № 345.
П О Л О Ж Е Н Н Я 
про  технічний  комітет  стандартизації
ТК 83 «ВАГОНИ»
1  ЗАГАЛЬНI ПОЛОЖЕННЯ

1.1. Напрямки діяльності ТК 83

1.1.1 Це Положення  визначає функції, структуру та сферу діяльності технiчного  комiтету   ТК 83 "Вагони"  (далі – ТК 83) у національній стандартизації.

1.1.2  Положення підготовлене відповідно до вимог ДСТУ 1.14:2015 «Національна стандартизація. Технічні комітети стандартизації. Основні положення».
1.1.3 ТК 83 у своїй роботі керується чинним законодавством України, нормативно-правовими актами, стандартами національної стандартизації, які поширюються на сферу діяльності ТК 83, нормативними і керівними документами міжнародних організацій зі стандартизації, членом яких є Україна.

1.1.4 У сфері стандартизації ТК 83 відповідно до сфери своєї діяльності, що стосується тягового рухомого складу залізниць, несамохідного рухомого складу залізниць, деталей наземних транспортних засобів та транспортних контейнерів, здійснює таки види робіт:
- - розробляє та погоджує національні стандарти, кодекси усталеної практики та зміни до них;

- перевіряє та розглядає національні стандарти та кодекси усталеної практики, розробником яких є ТК 83;

- погоджує та надає пропозиції щодо скасування та відновлення дії національних стандартів, кодексів усталеної практики та змін до них;

- бере участь у роботі відповідних ТК міжнародних і регіональних організацій стандартизації, у тому числі з метою прийняття національних стандартів України в якості міжнародних стандартів, а також у введені їх секретаріатів згідно з договорами між НОС та міжнародними та/або регіональними організаціями стандартизації;

- співпрацює з ТК в суміжних сферах діяльності;

- співпрацює з підприємствами (організаціями) – користувачами стандартів, зокрема з об’єктами споживачів, випробувальними центрами (лабораторіями) і органами сертифікації, іншими зацікавленими сторонами;

- розглядає пропозиції щодо внесення змін до чинних НД або їх перегляд чи скасування;

- бере участь у формуванні програми робіт з національної стандартизації;

- аналізує галузеві нормативні документи з метою прийняття рішення щодо їх подальшого використання (заміни на технічні регламенти, національні стандарти, кодекси усталеної практики чи їх скасування).

1.1.5 Відносини ТК 83 із об’єктами господарювання, органами державної влади та громадськими організаціями регулюються на підставі укладених договорів (контрактів) і угод про співробітництво з організаціями, які уповноважено на здійснення функцій секретаріату ТК, якщо інше не передбачено чинними законодавством.

Бюджетне фінансування робіт із стандартизації ТК 83 не використовує на інші потреби.

1.1.6 За наявності замовлення, ТК 83 організовує виконання науково-дослідних і дослідно-конструкторських робіт, щоб виявити потребу в розроблені нових вимог до об’єктів стандартизації та розвитку стандартизації в закріпленій за ним сфері діяльності.

1.1.7 ТК 83 організовує та здійснює співробітництво з іншими ТК, зацікавленими міністерствами (відомствами), установами та підприємствами – користувачами стандартів, сертифікаційними і випробувальними центрами, товариствами захисту прав споживачів, а також з іншими органами, організаціями, товариствами, надає консультаційні послуги.

1.1.8 ТК 83 організовує науково-технічні конференції, семінари та наради із стандартизації у закріпленій сфері діяльності та бере участь у їх проведенні.
1.1.9 ТК 83здійснює публікацію науково-технічних доповідей, книг, статей, довідників та інших інформаційних матеріалів щодо діяльності ТК.

1.1.10 ТК 83 взаємодіє з галузевими організаціями та консультує їх в межах своєї сфери діяльності.

1.1.11 ТК 83 взаємодіє з ТК, підкомітетами (ПК) і робочими групами (РГ) міжнародних організацій із стандартизації, членами яких є Україна.

1.1.12 ТК 83 в межах своєї сфери діяльності здійснює роботу по узагальненню зарубіжного досвіду в галузі стандартизації для впровадження його в Україні.

1.1.13 ТК 83 э повноправним членом  МТК 524 «Железнодорожный транспорт» (Росія) та входить до його складу як МПК 9 «Тормозные системы» Співпраця полягає у взаємному розгляді проектів нормативних документів, що розробляються, наданням відгуків на них. 

Представники МПК 9 в разі необхідності, беруть участь у засіданнях МТК 524.

1.1.14 ТК 83 створює і веде фонди нормативних документів та нормативно-правових актів для забезпечення своєї діяльності.

1.1.15 ТК 83 надає науково-методичну і консультативну допомогу іншим суб’єктам стандартизації  та користувачам стандартів, споживачам за погодженими з ними умовами.

1.1.16 ТК 83 готує пропозиції щодо виконавців робіт у закріпленій сфері діяльності за конкретними робочими темами та пропонує їх замовникові, організовує технічний нагляд за розробленням цих тем, надає організаційно-методичну допомогу  виконавцю.

1.1.17 ТК 83 готує пропозиції щодо виконавців робіт у закріпленій сфері діяльності за конкретними робочими темами та пропонує їх замовникові, організовує технічний нагляд за розробленням цих тем, надає організаційно-методичну допомогу  виконавцю.

1.1.18 ТК 83 може видавати і розповсюджувати власні інформаційні матеріали та документи, що стосуються його діяльності, у друкованих і електронних засобах масової інформації.

1.1.19 Крім наведених вище, ТК 83 може розробляти і інші нормативні документи зі стандартизації, сертифікації та метрології.

1.1.20 ТК 83  користується бланком ДП «УкрНДІВ» з потрібними реквізитами. ТК 83 може мати власний бланк з потрібними реквізитами.

1.1.21 ТК 83 не  має на меті одержання прибутку від своєї діяльності.
1.1.22 ТК 83 – це суб’єкт національної системи стандартизації, який реалізує встановлені завдання державної політики в закріпленій сфері діяльності та стосовно  певних об’єктів стандартизації.

1.2 Порядок створення і припинення діяльності ТК 83

1.2.1 ТК 83  створений наказом Держстандарту України вiд 09.09.93 р.        N 128 за погодженням із Міністерством промислової політики. 

1.2.2 ТК 83 створено з урахуванням принципу представництва всіх заінтересованих сторін. 

1.2.3 До роботи в ТК 83 залучаються на добровільних засадах представники органів виконавчої влади, органів місцевого самоврядування, суб’єктів самоврядування, суб’єктів господарювання та їх об’єднань, науково-технічних та інженерних товариств (спілок), товариств (спілок) споживачів, відповідних громадських організацій, провідних науковців та фахівців.

1.2.4 Пропозиції щодо припинення (тимчасове призупинення) діяльності ТК 83 можуть вносити  НОС, заінтересовані центральні органи виконавчої влади, члени ТК  83 за таких умов:

- якщо на засіданні  ТК 83  2/3 членів ТК 83 приймають рішення про припинення (тимчасове призупинення) його діяльності;

- сфера діяльності ТК 83 і об'єкти стандартизації втратили актуальність;


- діяльність ТК 83  не дає задовільних результатів і немає заінтересованості користувачів у роботах ТК  83 або  він фактично не виконує робіт;

- існує нагальна потреба вдосконалити систему ТК 83  та оптимізувати сферу його діяльності;

- протягом одного року не проводились засідання ТК 83.

1.2.5 Наказом НОС, за схваленням з Керівною радою, діяльність ТК може бути тимчасово призупинено або повністю припинено. Якщо ТК або оргкомітет не згоден з таким рішенням, то він має право подати апеляцію до Керівної ради.

1.2.6 Інформацію про ТК та організації, які вповноважено на здійснення функцій секретаріату певних ТК, а також зміни, що стосуються ТК, публікують в офіційних виданнях НОС.

1.2.7 Зміну галузі діяльності ТК, об’єднання або розділення ТК 83, призупинення або остаточне припинення діяльності ТК 83, передача секретаріату ТК здійснюють голосуванням 2/3 всіх членів ТК 83.

1.2.8 Під час виконання робіт , пов’язаних з інформацією, що містить державну таємницю або конфіденційну інформацію, що є власністю держави, посадові особи, які входять до складу ТК 83, повинні дотримуватись вимог чинного законодавства України щодо захисту державної таємниці.

2 СТРУКТУРА ТА ОРГАНИЗАЦІЯ ДІЯЛЬНОСТІ

2.1 ТК 83 очолюють голова та його заступник. До складу ТК 83 також входять відповідальний секретар та члени ТК.

2.2 Організаційне забезпечення діяльності ТК 83 покладається на його секретаріат

Здійснення   функцій  секретаріату ТК-83 покладено на Державне підприємство «Український науково-дослідний інститут вагонобудування» (ДП «УкрНДІВ»), що є юридичною особою і знаходиться за адресою: 39621, м. Кременчук, вул. І.Приходька, 33.

2.3 Членство в ТК 83 може бути колективним або індивідуальним.

Колективні члени беруть участь у роботі комітету через своїх уповноважених представників, які діють від їх імені. Індивідуальними членами ТК 83 можуть бути провідні науковці та фахівці, які бажають брати участь у роботі ТК 83 та які діють від свого імені.
Колективними членами  ТК 83 можуть бути:

- центральні органи виконавчої влади;

- органи  місцевого самоврядування;

-  підприємства-виробники;

- товариства (спілки)  споживачів;

- науково-технічні та інженерні товариства, 
- відповідні  громадські організації. 
До ТК 83 входить 28 колективних членів. Перелік організацій-колективних членів ТК 83 та їхніх повноважних представників наведено у Додатку А.

2.4 До складу ТК 83 входять представники організацій  i  підприємств, які є розробниками, виробниками i споживачами рухомого складу залізниць, представники органів виконавчої влади, місцевого самоврядування. В разі необхідності, для роботи в ТК 83 можуть залучатись інші зацікавлені організації та фахівці. 

2.5 Рішення  щодо  прийняття в  члени ТК 83 приймається на засіданні ТК 83 згідно з заявою, поданою в ТК 83, та про це рішення повідомляють НОС листом з копією заявки.

2.6 До структури ТК 83 входять підкомітети (далі - ПК)  i можуть входити тимчасові робочі групи (далі - РГ). Створення тимчасових робочих груп здійснюють, за необхідності, для виконання конкретних завдань на засіданнях ТК 83. Склад ПК та РГ приймає та схвалює голова ТК 83.

Структура ТК 83 наведена у Додатку  Б  цього Положення.

2.7 До складу робочих груп голова ТК 83 (ПК) може запрошувати провідних спеціалістів та вчених заінтересованих підприємств (організацій) – замовників, розробників, виробників продукції та організацій, що її експлуатують, органів і організацій із стандартизації, метрології і сертифікації, громадських організацій споживачів, науково-технічних і інженерних товариств.

2.8 Постійні повноважні представники організацій і підприємств  -  членів  ТК 83  виконують   покладені  на  них  обов'язки безпосередньо  в  своїх організаціях, на робочих засіданнях ТК 83 та листуванням. 

2.9 Порядок взаємодії створених в ТК 83 ПК та РГ визначено в розділі 6 цього Положення.

2.10 ТК 83 та його ПК можуть створювати спільні РГ із представників зацікавлених ТК (ПК) для виконання робіт щодо пов’язаних між собою об’єктів стандартизації.


3 ПОВНОВАЖЕННЯ ГОЛОВИ ТК 83 ТА ВІДПОВІДАЛЬНОІГО
 СЕКРЕТАРЯ


3.1 Голова ТК 83 виконує такі функції:

- представляє ТК у державних і громадських органах, організаціях, установах і підприємствах будь-якої форми власності;

- розробляє технічну політику діяльності ТК відповідно до мети та завдань стандартизації;

- організовує та керує роботами ТК 83; 

-  проводить робочі засідання  ТК  83;

- готує документи та матеріали щодо діяльності ТК 83 для розгляду НОС;

- залучає  експертів і фахівців з інших організацій для роботи в ТК 83 (в тимчасових робочих групах);
- відповідає за науково-технічний рівень робіт, які виконує ТК 83;

- взаємодіє з технічними комітетами міжнародних організацій із стандартизації для розв’язання науково-технічних і організаційних проблем у закріпленій сфері діяльності ТК 83.

3.2 Заступник голови ТК 83 виконує делеговані головою ТК 83 функції, а також функції голови в разі його відсутності.

3.3 Відповідальний секретар керує роботою секретаріату ТК 83.

3.4 Секретаріат ТК 83 виконує такі функції:


- готує і забезпечує проведення засідань ТК 83;

- координує роботу підкомітетів і робочих груп, що входять до ТК 83;

- готує плани робіт ТК 83 і його робочих органів (ПК і РГ);

- контролює та приймає захлди щодо виконання планів та програм робіт;


- оформлює рішення ТК 83 і проекти НД;


- організовує розгляд  документів ТК 83 зацікавленими організаціями;

- забезпечує розгляд надісланих  до ТК 83 матеріалів і проектів документів;

- веде листування з організаціями, реєстрацію і облік документів;


- веде облік фактичних витрат на виконання робіт із стандартизації та контролює цільове використання коштів;

- контролює виконання зобов’язань ТК з питань стандартизації, які входять до компетенції ТК і пов’язані з участю в роботі міжнародних, міждержавних і національних органів інших країн.

3.5 За невиконання своїх функціональних обов’язків або за порушення вимог  Положення про ТК 83 голову ТК 83, його заступника або відповідального секретаря виключають зі складу комітету.  Рішення з цього питання може бути прийнято 2/3 голосів членів ТК 83 на засіданні комітету. На підставі цього рішення НОС видає відповідний наказ.
3.6 Керівники підкомітетів та робочих груп керують і безпосередньо беруть участь у виконанні конкретних завдань підкомітетів та робочих груп.

3.7 Фахівці, яких залучають до роботи в робочій групі, розробляють конкретні документи згідно з планом роботи, беруть участь у роботі інших комітетів за суміжними сферами діяльності, готують відгуки на проекти документів, які надходять до ТК 83, тощо.

4 ОБОВЯЗКИ, ПОВНОВАЖЕННЯ І ВІДПОВІДАЛЬНІСТЬ 

ЧЛЕНІВ ТК 83

Для роботи в ТК 83 колективні члени ТК (організації, підприємства, установи) висувають найбільш компетентних фахівців, як своїх постійних повноважних представників.
4.1 Члени ТК 83 зобов’язані:

- брати постійну участь у роботі ТК 83 і  його засіданнях; 

- відповідно до напрямків діяльності і функцій ТК  83 забезпечувати належне виконання покладених на них обов’язків;

- голосувати в установлені строки для ухвалення рішень щодо проектів документів, які розробляє ТК 83;

- своєчасно повідомляти через секретаріат голову ТК 83 про можливі зміни умов і порядку своєї роботи в ТК 83, а також їхні причини.

4.2 Члени ТК 83 мають право:

- одержувати  всю  необхідну  інформацію,  що  стосується   діяльності ТК 83;
- вносити пропозиції щодо нових робочих тем і проектів, удосконалення діяльності ТК 83 і усунення недоліків у його роботі, а також вимагати їх розгляду;

- за погодженням з головою ТК 83  друкувати результати досліджень, виконаних у межах діяльності ТК 83;

- вийти зі складу ТК 83, повідомивши про це керівництво ТК 83 не пізніше ніж за два місяці до моменту виходу;

- подавати апеляції з приводу дій ТК 83;

- представляти інтереси ТК 83 в інших ТК, органах і організаціях за дорученням голови ТК 83.

4.3 Повноважні представники організацій-членів ТК 83  мають право:

- висловлювати особисту думку i вносити пропозиції щодо  прийняття рішень з  будь-яких  питань, що  обговорюються  на засіданнях,  відображати свою думку спеціальним записом у протоколі засідання у разі незгоди з прийнятим рішенням;
- представляти організації  - члени ТК 83 на засіданнях ТК 83 i висловлювати офіційну  думку цієї  організації.
Думка повноважних представників або рішення, прийняте ними на засіданні  ТК 83, визнається офіційною думкою (або рішенням) організації - члена ТК.

Вказані  повноваження  представника  підтверджує  організація - член  ТК 83 письмово на ім’я голови ТК 83. 

Відповідальність члена ТК 83, який виконує конкретну роботу на замовлення, регулюється умовами відповідного контракту (договору).

5 ПРАВИЛА ВИКОНАННЯ РОБІТ ТА ЗВІТУВАННЯ

5.1 ТК 83 під час виконання робіт та розглядання будь-яких питань має забезпечувати виконання основних принципів державної політики у сфері стандартизації, неупередженість щодо приймання рішень та керуватись суспільними інтересами.

5.2 План робіт  ТК 83 складається на засадах перспективного, річного та поточного планування із забезпеченням комплектності, системності та з обов’язковим урахуванням робіт, передбачених програмою робіт із стандартизації.

5.3 ТК 83 готує до прийняття міжнародні та регіональні стандарти, розробляє (переглядає) національні стандарти і готує зміни до них, перевіряє стандарти, розробляє позиції щодо скасування стандартів та готує технічні звіти відповідно до вимог стандартів національної системи стандартизації.

Результати перевірення враховуються при формуванні плану робіт ТК 83.

5.4 Роботи з міжнародної та регіональної стандартизації ТК 83 виконує згідно з положеннями документів міжнародних і регіональних  органів стандартизації.

5.5 У разі посилання на стандарт чи його застосування у технічному регламенті або в іншому нормативно-правовому акті,  ТК 83 забезпечує відповідність положень стандарту вимогам технічного регламенту або нормативно-правового акту та відстежує цю відповідність, у разі внесення зміни до технічного регламенту чи нормативно-правового акту.

5.6 За необхідності ТК 83 готує повідомлення (нотифікації) та коментарі торговим партнерам  України відповідно до вимог Угод Світової Організації Торгівлі за процедурою діяльності національного інформаційного центру  ISONET WTO.

5.7 ТК 83 до 25 грудня подає до НОС  щорічний  звіт стосовно своєї діяльності, який складає секретаріат ТК 83.

Щорічний звіт має містити  таке:

1)  позначення,  назву ТК 83, дату створення;

2) реквізити ТК 83: поштову адресу, телефон, факс, електронну пошту,  WEB-сайт;

3) сферу діяльності згідно з наказом про створення ТК 83 (також зазначити коди за ДК 004, які охоплюють сферу діяльності);

4) юридичний статус організації, що здійснює функції секретаріату;

5) оновлений склад та структуру ТК 83 (голова ТК, заступник голови ТК, відповідальний секретар, члени ТК із зазначенням посад, наукових ступенів та вчених звань голови, заступника голови та секретаря, назви підкомітетів, робочих груп), якщо протягом року відбулися зміни (або зазначити, що змін немає;

6) кількість організацій – членів ТК 83, індивідуальних членів;

7) відомості стосовно залучення членів ТК 83 до виконання робіт, закріплених за ТК 83;

8) інформацію щодо проведених погоджувальних нарад і семінарів;

9) кількість розроблених документів (надати позначення, назву, відокремити гармонізовані документи);

10) кількість розглянутих проектів документів та змін;

11) кількість тем у програмі робіт із стандартизації (всього, ДСТУ, ГОСТ, відокремити проекти, що передбачають гармонізацію з міжнародними чи європейськими стандартами);

12) відповідність ТК 83 технічним комітетам міжнародних, регіональних організацій із стандартизації із зазначенням форми участі (активні члени (Р) чи спостерігачі  (О), номерів і назв ТК, МТК), організацій із стандартизації (ISO, IEC, CEN, CENELEC, МДР) та результатів роботи.

 
Примітка. ТК 83 наадається також інформація щодо участі в інших організаціях, які розробляють нормативні документи, наприклад Комісія Codex Alimentarius (CAC), міжнародна організація цивільної авіації (ІСАО), Міжнародний Союз телекомунікацій (ITU);

13) співпраця та взаємодія з іншими ТК України;

14) аналіз чинних міжнародних та європейських стандартів (у сфері діяльності ТК), щоб визначити їх пріоритетність для першочергового впровадження цих стандартів  в Україні;

15) інші дані щодо діяльності (засідання ТК тощо); 

16) перспективні напрямки діяльності ТК 83;

17) рекомендації щодо вдосконалення діяльності ТК 83 та наявні проблеми.

5.8  У щорічному звіті інформація надається за всіма пунктами і нумерація складників звіту повинна відповідати нумерації пунктів ДСТУ 1.14:2015.
5.9 Звіт підписує голова та відповідальний секретар ТК 83.                                         

6 ПОРЯДОК ВЗАЄМОДІЇ ТК 83 З ПК ТА РГ, ЯКІ ВХОДЯТЬ 

ДО ЙОГО СКЛАДУ

6.1 На засідання ТК 83 з розгляду конкретних документів запрошуються організації та підприємства-члени тих підкомітетів, які заінтересовані в них або приймали безпосередньо участь у розробленні цих документів.

6.2 Список учасників готує секретаріат і затверджує голова ТК або його заступники.

6.3 Місце проведення засідання ТК 83 визначається секретаріатом за узгодженням із заінтересованими організаціями.

6.4 Відповідальні  представники  від  організацій  і  підприємств --членів ТК 83 (ПК) запрошуються на засідання шляхом їх офіційного повідомлення із зазначенням дати  і місця проведення засідання та змісту питання, яке буде розглядатись. Запрошення повинно бути одержано учасниками не пізніше, ніж за тиждень до дати проведення засідання ТК 83.

6.5 Відсутність на засіданні представника будь-якої із запрошених організацій або підприємства не є підставою для перенесення дати проведення засідання.

6.6 В разі наявності розбіжностей з питання, яке розглядається на засіданні, рішення приймається відкритим голосуванням. Кожна з присутніх на засіданні організацій має під час голосування один голос.

Рішення ТК 83 щодо узгодження проектів планів та нормативних документів вважаються прийнятими при досягненні консенсусу між членами ТК 83.

Рішення ТК 83 щодо процедурних питань вважаються прийнятими, якщо за них проголосувало не менше 2/3 голосуючих.

Результати голосування відображаються в протоколі засідання ТК 83.

З урахуванням сучасних можливостей комп’ютерних технологій, засобів спілкування та зв’язку, мультимедійної  техніки, голосування можна проводити з використанням електронних програм «Skype» або «Viber», а також за допомогою електронної пошти.
Лист, в якому висловлено позицію члена ТК 83 щодо порушеного питання, надісланий електронною поштою, вважається остаточною думкою та      враховується під час голосування.

6.7 Під час розгляду питань,  що стосуються усіх членів ТК 83, на засідання ТК 83 запрошуються  всі його члени  за списком, затвердженим головою.

За невиконання обов’язків, передбачених  у положенні про ТК 83, члена ТК  83 можна вивести зі складу комітету. Рішення про це  ухвалюють на засіданні ТК 83 2/3 членів технічного комітету. 

Голова ТК 83
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